FROGRAM
MJIERA ZA POTICANJE GOSPODARSKOG RAZVITKA
OPCINE SMOKVICA
u 2014, godini

Clanak 1.

Polazeéi od Cinjenice da je gospodarski razvoj uvijet svakog drugog razvoja, Opéina
Smokvica ovim Programom mjera za poticanje gospodarskog razvitka Opéine Smokvica u 2014,
godini (u daljem tekstu: Program) Zeli uklju@ivanjem odredenih mjera potaknuti poduzetnidtvo,
olaksati poslodaveima nova zapodljavanja (i time sprjeavati nezaposlenost) te gospodarskim
subjektima olak3ati poslovanje .

Clanak 2.
Mjere iz prethodnoga Elanka ukljuduju:
Program poticanja zapoéljavanja,
1. Ostale poticajne mjere

7. PROGRAM POTICANJA ZAPOSLIAVANJA

Clanak 3.
Program poticanja zapodljavanja obuhvada;
sufinanciranje 30 % ukupnih trogkova plade za novozaposlenu osobu na rok od godinu dana;
s poticanje samozaposljavanja;
= sufinanciranje zaposlenih u novoosnovanim tvrtkama
= nagrada poduzetniku s najveéim brojem novozaposlenih osoba

Clanak 4,

Sufinanciranje 30 % ukupnih troikova plaée novozaposlenoga radnika, na rok od godinu
dana, moZe ostvariti onaj poslodavac koji ispuni sljedeée uvjete:

I. poslodavac mora biti registriran na podruéju Opéine Smokvica i imati sjedifte na podrugju
Opéine Smokvica,

2. poslodavac za sve vrijeme trajanja ugovora o sufinanciranju ne smije smanjivati ukupan broj
zaposlenih u odnosu na trenutak sklapanja ugovora o sufinanciranju s Opéinom Smokvica,

3. novozaposlena osoba mora imati stalno prebivalifte na podrugju Opéine Smokvica;

4. novozaposlena osoba mora biti evidentirana u Hrvatskom zavodu za zapoiljavanje najmanje
6l dana prije zapoiljavanja;

3. poslodavac s zaposlenikom mora sklopiti ugovor o medusobnim pravima i obvezama na
neodredeno vrijeme ili na odredeno vrijeme ali najmanje na rok koji je dvostruko dufi od
trajanja sufinanciranja.

Nakon kumulativno ispunjenih uvjeta iz prethodnoga stavka Opéina ée Smokvica s
poslodaveem sklopiti ugovor o medusobnim pravima i obvezama,

Ugovorom iz prethodnoga stavka bit ée reguliran nadin isplate (kvartalno), odredena
dokumentacija koju poslodavac treba dostaviti pri sklapanju ugovora (mjenica kao instrument
osiguranja povrata sredstava u sluéaju neispunjenja ugovornih obveza, ID obrazac o broju
zaposlenih u prethodnom mjesecu,..., propisanu dokumentaciju prilikom podnofenja Zahtjeva za
ispla sredstava (ovjereni 1D obrazac od strane Porezne uprave, ovjerene RS obrasce od strane
FINA-¢, kopije izvoda na kojima je evidentirano plaéanje doprinosa, poreza i plaée zaposlenika ...

Za ovu mjeru u Proratunu ée biti osigurano 31,000,00 kn.



Clanak 5.

U cilju poticanja samozapo$ljavanja Opéina Smokvica ée novoosnovane obrie, mala i
srednja poduzeca, koji su registrirani na podrutju Opéine Smokvica i imaju sjedifte na podruéju
Opéine Smokvica, a &iji su viasnici odnosno direktori bili u evidenciji Zavoda za zapodljavanje
najmanje dva mjeseca - sufinancirati trofkove njihova poslovanja u visini od 730,00 kn mjese&no
na rok od godinu dana,

£a ovu mjeru u Prora¢unu bit ¢e osigurano 15,000,00 kn.

Clanak 6.

U cilju dedatnog sufinanciranja zaposlenih u noveosnovanim obrtima ili trgovaékim
drudtvima - Opéina Smokvica ée osim ostalih vrsta poticanja dodatno sufinancirati jednokratnim
novianim potporama obrinike-podetnike | poduzetnike-pocetnike.

Za do dva novozaposlena sufinancirani iznos iznosi 2000000 kn, a od 3 i vife
novozaposlenih sufinancirani iznos je 5.000,00 kn.

Uvjeti za ostvarenje prava iz ovoga &lanka su;

= obrt ili trgovacko drudtvo mora biti registrirano na podruéju Opéine Smokvica,

— mora biti 100 % u privatnom vlasnistvu,

— obrmik ili trgovaéko druStve ne smije imati nepodmirenih obveza prema DrZavnom
proraiunu, Proraéunu Opéine Smokvica, te prema Trgovadkom drudtvu | Krublié® d.o.o.
Smokvica.

Za ovu mjeru u Prorafunu bit ée osigurano 15.000.00 kn.

Clanak 7.
U sluéaju da tvrtka u roku od dvije godine, od dana ostvarenja prava na poticaj prestane
djelovati {iz bilo kojih razloga), Opéina ¢e traZiti povrat odobrenih sredstava.
Vesta poticanja iz ¢lanka 6. ove Odluke ne odnosi se na tvrike koje neée imati zaposlenih ili
Je vlasnicima tvrtke to dopunska djelatnost.

Clanak 8.

Opéina Smokvica ¢e za 2014, godinu dodijelit priznanje i novéanu nagradu obrtniku ili
poduzetniku koji je u toj godini zaposlio najvedi broj novozaposlenika na neodredeno vrijeme).

Naknada po novozaposleniku iznosit ée 1.000,00 kuna.

Priznanje i novéana nagrada bit ¢e dobitniku urudena u prigodi Dana Opéine Smokvica
2015. godine,

Obrinici ili poduzetnici  koji ulaze u izbor duZni su osim podataka o novozaposlenima,
potvrde o 1spladenim platama, podmirenim obvezama prema Driavnom proratunu, Proradunu
Opcine Smokvica te Trgovatkom drudtva ,Krubli¢® d.o.o. Smokvica, dokazati i da u posljednju
godinu dana nisu smanjivali broj zaposlenih.

Zahtjev za ostvarenje ove mjere treba podnijeti Jedinstvenom upravnom odjelu Opéine
najkasnije do 15. sijeénja 2015. godine.

£a ovu mjeru u Proraéunu bit ée osigurano 10.000,00 kn,

8. OSTALE POTICAJNE MJERE

Clanak 9.
Ostale poticajne mjere obuhvaéaju:
— Poticanje obogacivanja turisticke ponude Opéine Smokvica:
— Poticanje poljoprivredne proizvodnje;
—  Nagradu najuspjednijem poduzetniku;
— Nagradu najuspjeinijem iznajmljivatu



Clanak 10.

Smisao mjere poticanja obogadivanja turisticke ponude je potaknuti djclovanje
umjetniéko-obrtnickih djelatnost koje ¢e stvoriti lokalni brand i suvenir u cilju obogaéivanja
turistitke ponude Opéine Smokvica.

Odluku o dodjeli sredstava kao i o visini potpore donijet ée Jedinstveni upravni odjel Opéine
Smokvica na temelju prijedloga Povjerenstva Opéine (kojega osniva Opéinski natelnik), na temelju
zahtjeva korisnika uz koji obvezno prilaZe poslovni plan.

Za ovu mjeru u Proratunu bit ée osigurano 1.000,00 kn.

Clanak 11.
Opcina Smokvica ¢e u cilju poboljSanja i povedanja poljoprivredne proizvodnje poticati
podizanje novih nasada vinove loze, masline i ostalih voéaka.
Opcina ¢e subvencionirati nabavku sadnica maslina i drugih voéaka po subvencioniranoj
cijent, koja ¢e iznositi do 2/3 cijene sadnice.
£z ovu mjeru u Proraéunu bit ée osigurano 15.000,00 kn.

Clanak 12.
£a ostvarenje poticaja iz élanka 11. ovoga Programa korisnik je duZan Opéini dostaviti;
— zahtjev,
— rafun o kupnji sadnica,
= deklaraciju proizvodaéa, te

dokaz o upisu podnositelja zahtjeva u obiteljsko poljoprivredno gospodarstvo.
Nakon #to Opéinsko povjerenstvo (kojega osniva Opéinski natelnik) utvrdi da je sadni
materijal i posaden, sredstva ¢e biti odobrena i isplacena korisniku.

Korisnik poticaja iz ovoga Clanka ne moZe biti osoba koja u trenutku odludivanja
Povjerenstva o podnesenu zahtjevu za isplatu ima nepodmirenih obveza prema Optini Smokvica i
Trgovatkom drustvu "Krubli¢" d.o.o. Smokvica.

Clanak 13.
Nagradu najuspjednijem poduzetniku koji je registriran na podrugju Opéine Smokvica i
koji djeluje na podrotju  Opéine Smokvica — Opcina ¢e dodijeliti Plaketu i novéanu nagradu u
iznosu o 5,000,00 kn.
Priznanje i novZanu nagradu dodijelit ée se u povodu Dana Opéine Smokvica 2015, g,
Za ovu mjeru u Proraéunu bit ¢e osigurano 5.000,00 kn,

Clanak 14.
Kriterij uspjesnosti iz prethodnoga élanka smatra se profitabilnost subjekta tj. najpovoljniji
odnos izmedu iskazane dobiti i ostvarenoga prihoda za 2011, godinu.
Osim kriterija iz prethodnoga stavka subjekt mora ispuniti i dodatne uvjete:

= u posljednje dvije godine (2013.. i 2014, £.) ne smije imati poslovno uvjetovanih otkaza
ugovora o radu,

— mora priloZiti potvrdu o podmirenim obvezama za prema Drfavnom i Opéinskom
prorafunu, te prema Trgovalkom druftvu "Krublié” d.o.o. Smokvica koje je u 100 %-tnom
vlasnidtva Opéine Smokvica,

— ostvarena dobit ne smije biti manja od 120.000,00 kn.

Clanak 15.
Korisnici iz ¢lanka 13. ovoga Programa ne mogu biti tvrike u vlasnitvu ili suvlasniftvu
Republike Hrvatske, Dubrovatko-neretvanske 2upanije ili Opéine Smokvica,



Clanak 16.

Nagradu najuspjeinijem privatnom izmajmljivaéu Opcina Smokvica ée dodijeliti u
povodu Dana Opéine Smokvica 2013, godine, a na prijedlog Turistitke zajednice Opéine
Smokvica.

Nagrada se sastoji od Plakete i novéane nagrade u iznosu od 1.000,00 kn.

Za ovu mjeru u Proraéunu bit de osigurano 1.000,00 kn.

Clanak 17.
Enteriji uspjesnosti za dodjelu nagrade iz prethodnoga élanka bit ¢e broj ostvarenih noéenja
u 2013, godini, da privatni iznajmljivaé ima prebivalifte na podrutju Opéine Smokvica najmanje
posljednih deset (10) godina te uredno placena boraviina pristojba i porez na dohodak.

Clanak 18.
Predlagatelj ove nagrade (Turistitka zajednica Opéine Smokvica) uz svoj prijedlog duZna je
Opéini Smokvica dostaviti potvrdu iz koje ée biti razvidno da je predloZenik platio boraviinu
pristojbu i porez na dohodak.

Clanak 19,
Pod pajmom novoosnovano poduzeée ili obrt, te novozaposleni smatra se da su se poduzeée
ili obrt osnovani. odnosno da se zaposlenje dogodilo nakon stupanja na snagu ovoga Programa.

Clanak 20,

Pored ispunjavanja uvjeta o su propisani uz pojedinu mjeru poticanja, nijedan podnositelj
zahtjeva za dodjelu poticaja iz Programa, a koji ima nepodmirenih novéanih obveza po bilo kojoj
osnovi prema Opéini Smokvica ili Trgovadkom drudtvu "Krubli¢” d.o.o. Smokvica koje je u 100 %
-tnom vlasniftvu Opéine Smokvica — ne moze biti korisnik novEanih poticanja iz ovoga Programa.

Clanak 21.
Rjedenje u povodu podnesenih zahtjeva za ostvarenje prava na policanje iz ovoga Programa
donosi Jedinstveni upravni odjel Opéine Smokvica.

PREDSIEDNIK
OPCINSKOG VIJECA:
Ljubo Kunjasi€, mag.ing. agr. , v.r.



